KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
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9. Dodatkowo oswiadczam, ze:

. Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

. Toczy sie/ nie toczy sie wobec mnie postepowanie karne*

. Bytem/am / nie bytem/am karany/a za przestepstwa popetnione umyslnie,*

. Bytem/am nie bytem/am skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo skarbowe*

e Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w
zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych,

¢ Woyrazam zgode na umieszczenie mojego imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania (nazwa
miejscowosci) na liscie kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne, ktora zostanie opublikowana
w BIP oraz tablicy Powiatowe]j Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tarnowskich Gérach

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych kandydata do pracy

W zwigzku z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO)
informujemy, ze:

e administratorem danych jest Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tarnowskich
Goérach, tel. 322879762, e-mail: pppptg@poczta.onet.pl;

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie
cigzacego na administratorze obowigzku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — w zwigzku z art. 221
§1-2, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 1510 z pdzn.
zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z
2022 r. poz. 530)

e wskazane przepisy obligujg Panig/Pana do podania danych, jesli jednak Pani/Pan odmowi ich
podania, w konsekwencji odrzucimy kandydature;

¢ odbiorcami Pani/Pana danych bedg Minister Sprawiedliwosci2 i Minister Edukacji Narodowej3 w
przypadku sprawdzenia kandydata w odpowiednich rejestrach; a ponadto podmioty Swiadczace w
placowce ustugi informatyczne i prawne;

¢ dane bedziemy przechowywac przez okres trzech miesiecy od dnia zakoniczenia rekrutacji

e przystugujg Pani/Panu prawa: zgdania dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia i
ograniczenia przetwarzania, ktére w stosownych przypadkach przepisy moga ograniczy¢, a takze
prawo whiesienia skargi do Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdyby przetwarzanie
danych naruszato wymienione prawa lub inne przepisy RODO;

* nie bedziemy podejmowac wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji i profilowac na
podstawie danych ani przekazywad danych do odbiorcow w panstwach trzecich;

e w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji powyzszych praw mogg
Panstwo kontaktowac sie z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail:
korzuch@infoic.pl

*niepotrzebne skresli¢
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